ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA NR.
privind aprobarea numéarului maxim de posturi pentru Primiria Municipiului Ploiesti
si pentru institutiile si serviciile publice de interes local

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti:

vazdnd Referatul de aprobare al Primarului municipiului Ploiesti domnul Andrei Liviu
Volosevici, Raportul de Specialitate al serviciului Resurse Umane, Organizare si Administrativ
nr. si Raportul de Specialitate al Direcfiei Administraie Publicd, Juridic — Contencios,
Achizitii Publice, Contracte nr. din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Ploiesti prin care se propune aprobarea numdrului maxim de posturi la nivelul unitdfii
administrativ teritoriale, pentru Primaria Municipiului Ploiesti si pentru institutiile publice locale
pentru anul 2023, conform prevederilor O.U.G. nr.63/2010, actualizat;

ludnd in considerare adresa nr.6317/18.04.2023 emisd de Institutia Prefectului — Judetul
Prahova, inregistratd la Municipiul Ploiesti cu nr.7682/25.04.2023, anexatd;

avind in vedere prevederile art.Ill, alin.l din O.U.G. nr.63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum s§i pentru stabilirea unor
masuri financiare, modificatd si completatd, care reglementeaza: ,,Pentru indeplinirea atributiilor
previazute de lege, la stabilirea numarului de posturi din aparatul de specialitate al primarului,
aparatul de specialitate al consiliului judetean, precum si din institutiile publice locale infiinfate prin
hotarari ale autoritdtilor deliberative, autoritdfile administratiei publice locale se incadreazad in
numarul maxim de posturi determinat potrivit anexei care face parte integrantd din ordonanta de
urgenfd’’;

in baza prevederilor art.129 alin.(2) lit.,,a”’ si alin.(3) lit.”c”, din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, actualizata;

in conformitate cu prevederile art.IIl coroborate cu prevederile Anexei din O.U.G. nr.63/2010
privind Procedura de stabilire a numéarului maxim de posturi ce pot fi Incadrate la nivelul
unitdtilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, modificata si completatd, precum si cu prevederile
art.VI, punctul 3 din O.U.G. nr.41/2015 pentru modificarea §i completarea unor acte normative,
precum si pentru reglementarea unor masuri bugetare, actualizati care reglementeazi: ,,in cazul in
care unitatea/subdiviziunea administrativ - teritoriald a implementat proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate
postimplementare infiintarea unor posturi, atunci numdrul maxim al posturilor rezultat in urma
aplicarii prevederilor pct. 1-5, dupa caz, se suplimenteazi cu numdrul de posturi prevazut in
proiecte."

potrivit prevederilor art. XVII alin.(8) din Legea nr.296/27.10.2023 privind unele masuri fiscal
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, ,,Numérul maxim
al posturilor corespunzitor fiecdrei unitdti/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art.
III alin. (8!) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanfa de urgentd se reduce cu 10%
incepand cu data de 1 noiembrie 2023.";



potrivit prevederilor art.XXIX din Legea nr.296/27.10.2023 privind unele maisuri fiscal
bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Roméniei pe termen lung, procesul de
desfiintare/reorganizare/ fuzionare al institutiilor de subordonare locald care nu au un numar de peste
50 de posturi aprobate conform legii si efectiv ocupate in structurile organizatorice se va desfasura in
perioada 1 octombrie 2023 — 1 ianuarie 2024, insd Guvernul Roméniei poate aproba prin
memorandum exceptii de la procesul de desfiintare/reorganizare/ fuzionare sau transfer al activitatii
catre alte structuri organizatorice pentru institutiile publice/entitatile publice, numai in situatiile in
care activitatea institutiilor publice/entititilor publice este consideratd unicd, prin indeplinirea
conditiei de la alin.(9) lit.,,a", respectiv ,,activitatea desfasuratd de institutia publicd/entitatea publica
este unica prin specificul sau";

tindnd cont de adresele Municipiului Ploiesti nr. 21670/04.10.2023 catre Serviciul Public
Finante Locale Ploiesti, nr.21671/04.10.2023 céatre Clubul Sportiv. Municipal Ploiesti,
nr.21672/04.10.2023 catre Administratia Parcului Memorial ,,Constantin Stere’” Ploiesti si
nr.21673/04.10.2023 citre Casa de Culturad ,,Jon Luca Caragiale’’ Ploiesti, precum si raspunsurile
Serviciului Public Finante Locale Ploiesti nr.98564/05.10.2023 completat cu nr.107949/27.10.2023,
Clubului Sportiv Municipal Ploiesti nr.12076/30.10.2023, Administratiei Parcului Memorial
.,,Constantin Stere’’ Ploiesti nr.7460/05.10.2023 si Casei de Culturd ,,Jon Luca Caragiale’” Ploiesti
nr.1816/06.10.2023, atasate;

luand in considerare avizul Comisiei de specialitate nr.1 - Comisia de buget finante, control,
administrarea domeniului public si privat, studii, strategii si prognoze din data de ............ avizul
Comisiei de specialitate nr.6 — Comisia pentru Invatimant, sandtate, stiintd, cultura, culte, tineret si
sport din data de ............ si avizul Comisiei de specialitate nr. 7 — Comisia juridicd, ordine publica,
petitii si reclamatii din data de ........... ;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit."a" din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/05.07.2019
privind Codul administrativ, actualizat;

HOTARASTE:

Art.1.(1)Aprobd micsorarea numérului maxim de posturi pentru aparatul de specialitate al
primarului municipiului Ploiesti, incepand cu data de 01.11.2023, de la total 380 posturi la total 349
posturi, respectiv de la 314 posturi la 283 posturi stabilite conform punctului 1 din anexa la O.U.G.
nr.63/2010 actualizata si 66 posturi suplimentare stabilite conform punctului 4 si punctului 6 din
anexa la O.U.G. nr.63/2010 actualizata.

(2)La data aprobdrii noii organigrame, se stabileste numérul maxim de 28 de functii de
conducere, cu exceptia functiei publice de secretar general al unitdtii administrativ teritoriale, ca
urmare a aplicdrii procentului de 8% la numdirul total maxim de 349 posturi aprobate la nivelul
ordonatorului principal de credite.

Art.2.Aproba micsorarea numédrului maxim de posturi pentru Clubul Sportiv Municipal
Ploiesti, incepand cu data de 01.11.2023, de la numéarul maxim de 104 posturi la numéarul maxim
total de 90 posturi de natura contractuald, din care: numéar maxim de 60 posturi conform punctului 1
din anexd la O.U.G. nr.63/2010, actualizatd $i un numar maxim de 30 posturi ca indicator de
sustenabilitate postimplementare a proiectului ,,Modernizarea/extinderea functionald a Hipodromului
din Ploiesti’” SMIS nr.47690, potrivit punctului 6 din anexd la O.U.G. nr.63/2010, actualizata.

Art.3.Aproba micsorarea numarului maxim de posturi pentru Casa de Culturd ,,lon Luca
Caragiale”’ Ploiesti, incepand cu data de 01.11.2023, respectiv de la numérul maxim de 16 posturi de
naturd contractuald la numirul maxim de 15 posturi de naturd contractuald stabilite conform
punctului 1 din anexa la O.U.G. nr.63/2010, actualizata.

Art.4.Aprobd mentinerea numdirului maxim de posturi pentru Administratia Parcului

Memorial ,,Constantin Stere’’ Ploiesti, incepand cu data de 01.11.2023, respectiv numéir maxim de
125 posturi de naturd contractuald, conform punctului 1 din anex la O.U.G. nr.63/2010, actualizata.



Art.5.Aproba micgorarea numarului maxim de posturi pentru Serviciul Public Finante Locale
Ploiesti, incepand cu data de 01.11.2023, de la numadrul total maxim de 149 posturi la numaérul
maxim de 147 posturi stabilite conform punctului 1 din anexa la O.U.G. nr.63/2010, actualizata.

Art.6.Aprobd micgorarea numérului maxim de posturi pentru Politia Locald Ploiesti, prin
reducerea a 22 posturi stabilite conform punctului 1 din anexd la O.U.G. nr.63/2010, actualizati,
incepand cu data de 01.11.2023, respectiv de la numaér total maxim de 240 posturi la numdr total
maxim 218 posturi stabilit conform punctului 3 din anexi la O.U.G. nr.63/2010, actualizata.

Art.7.Aproba mentinerea numarului maxim de 39 posturi pentru Serviciul Public Local
Comunitar de Evidenta Persoanelor Ploiesti, institutie publicd cu personalitate juridica, potrivit
punctului 2 din anexd la O.U.G. nr.63/2010, actualizata si se solicitd Guvernului Romaniei aprobarea
prin memorandum ca exceptii de la procesul de desfiintare/reorganizare/ fuzionare sau transfer al
activitatii cétre alte structuri organizatorice pentru institutiile publice/entitdtile publice, ca urmare a
indeplinirii conditiei de la art. XXIX alin.(9) lit.,,a" din Legea nr.296/27.10.2023, respectiv -
,activitatea desfasuratd de institutia publicd/entitatea publica este unica prin specificul sdu".

Art.8.In termen de maximum 30 zile se va propune spre aprobare organigrama, statul de functii
si Regulamentul de Organizare si Functionare, ca urmare a reorganizirii Primdriei Municipiului
Ploiesti, precum si a institutiilor si serviciilor publice de subordonare locald ca urmare a aplicarii
normativului de personal stabilit potrivit Legii nr.296/27.10.2023.

Art.9.Primdria Municipiului Ploiesti si institutiile si serviciile publice de interes local
mentionate la art.2 - art.7 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotdrari.

Art.10. Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti, Teatrul ,,Toma Caragiu" Ploiesti
si Filarmonica ,,Paul Constantinescu” Ploiesti vor duce la indeplinire prevederile art.8 din prezenta
hotarare.

Art.11.Prevederile Hotérarii Consiliului Local nr.230/30.05.2023 1isi inceteaza aplicabilitatea,
incepand cu data de 01.11.2023.

Art.12.Directia Administratie Publicd, Juridic — Contencios, Achizitii Publice, Contracte va
aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotarari.

Data in Ploiesti, astazi

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL,
Mihaela Lucia CONSTANTIN



ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL PLOIESTI

ME 322 1) Lot

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind aprobarea numirului maxim de posturi pentru
Primaria Municipiului Ploiesti si pentru institutiile si serviciile publice de interes local

Art.XVII din Legea nr.296/27.10.2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, reglementeaza la:

- alin.(1) ,,Posturile vacante, din statele de functii aprobate potrivit legii la data intrérii in
vigoare a prezentei legi, cu exceptia celor din cadrul unitdtilor administrativ teritoriale si
subdiviziunilor acestora se desfiinteaza;"

- alin.(8),,Numarul maxim al posturilor corespunzator fiecdrei unitati/subdiviziuni
administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. IIT alin. (8') din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de
urgenta se reduce cu 10% Incepand cu data de 1 noiembrie 2023."

Potrivit adresei nr.6317/18.04.2023 emisd de Institutia Prefectului — Judetul Prahova,
inregistratd la Municipiul Ploiesti cu nr.7682/25.04.2023, anexatd, la nivelul unita{ii administrativ
teritoriale Ploiesti pentru aparatul de specialitate al primarului Municipiului Ploiesti si institutiile
publice locale conform prevederilor O.U.G. nr.63/2010, actualizatd, numarul maxim de posturi
comunicat este de 1053 posturi, din care 700 posturi sunt stabilite potrivit pct.1, respectiv numarul
maxim de posturi din aparatul de specialitate al primarului, precum si din institutiile publice locale
infiintate prin hotérari ale autoritatilor deliberative, autoritédtile administratiei publice locale.

Totodatd potrivit prevederilor art.XXIX din acelasi act normativ, procesul de
desfiintare/reorganizare/ fuzionare al institutiilor de subordonare locala care nu au un numaér de peste
50 de posturi aprobate conform legii si efectiv ocupate in structurile organizatorice se va desfasura in
perioada 1 octombrie 2023 — 1 ianuarie 2024, insd Guvernul Roméniei poate aproba prin
memorandum exceptii de la procesul de desfiintare/reorganizare/ fuzionare sau transfer al activitétii
catre alte structuri organizatorice pentru institutiile publice/entitdtile publice, numai in situatiile in
care activitatea institutiilor publice/entitétilor publice este consideratd unicd, prin indeplinirea
conditiei de la alin.(9) lit.,,a", respectiv ,,activitatea desfasuratd de institutia publicd/entitatea publica
este unica prin specificul sau”

Urmare celor mentionate mai sus propun ca Serviciul Public Local Comunitar de Evidenta
Persoanelor Ploiesti s ramané institutie publicd cu personalitate juridicd si pe cale de consecintd in
baza prezentului proiect de hotarare sa se solicite Guvernului Romaniei aprobarea prin memorandum
ca exceptii de la procesul de desfiintare/reorganizare/ fuzionare sau transfer al activitdtii citre alte
structuri organizatorice pentru institutiile publice/entititile publice, ca urmare a Indeplinirii conditiei
de la art. XXIX alin.(9) lit.,,a" din Legea nr.296/27.10.2023, respectiv -,,activitatea desfisuratd de
institutia publicd/entitatea publicd este unica prin specificul sau".

Caracterul de urgenta al proiectului de hotérare constd in respectarea termenului de aplicare al
art. X VII alin.(8) din Legea nr.296/27.10.2023 privind unele méasuri fiscal bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, respectiv 01.11.2023.

Avand in vedere aceste considerente propun spre aprobare Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti proiectul de hotérare anexat.

PRI —
ANDREI L1Vi LOSEVICI





